Δ.Υ.                                                                                                                   ..…. /  …… / 2009 

                                                                     Ο   

                         …………….  ( …………  )  ……………    ………… του  ……………..

                                                                 Προς 

                                                     Την   Διοίκηση  του  

                                                              Ενταύθα  

   Θέμα : Κλήση σε επιφυλακή  

   Σας αναφέρω ότι την …./…./…  και ώρα …… ευρισκόμενος σε ελευθερία κλήθηκα κατόπιν προφορικής σας εντολής σε επιφυλακή και εκτέλεσα υπηρεσία από ……………. μέχρι ……………..
  Έχοντας υπόψη μου ότι : 

  Ο υποχρεωτικός χρόνος εργασίας του πυροσβεστικού προσωπικού είναι αυτός που προβλέπεται από τις σχετικές διατάξεις όπως αυτές κωδικοποιούνται από τις παρ.2 και 3 του άρθρου 23 του Π.Δ. 210/ 1992 «Ανάληψη καθηκόντων φυλακής » καθώς και την υπ. αρίθμ. 9459 Φ.105.6  / 16-3-1987  Δ/γη  Α.Π..Σ. με Θέμα « Κωδικοποίηση Δ/γων θέσπισης και εφαρμογής 5νθήμερης εβδομάδας εργασίας και καθιέρωση τρόπο διεξαγωγής της υπηρεσίας στους πυρ/κους Σταθμούς ».  
· Πέραν αυτού του χρόνου μπορεί να οριστεί ο υπάλληλος ανεξάρτητα της βούλησης του βάση της παρ. 4 του άρθρου αυτού σε πρόσθετη εργασία όταν προκύπτουν έκτακτες ανάγκες εξ αιτίας συμβάντων όπως πυρκαγιών, πλημμυρών κ.λ.π. 

· Όπως επίσης ότι μπορεί να κληθεί σε επιφυλακή το πυροσβεστικό προσωπικό βάση της παρ. 3 του άρθρου 24 του ιδίου Π.Δ. υπό τις προϋποθέσεις που καθορίζει για την ορθολογική της χρήση η υπ. αρίθμ. 20185 Φ.105.9 4/6/1999 διαταγή Α.Π.Σ. για την αντιμετώπιση και μόνο εκτάκτων αναγκών που μπορούν να δημιουργηθούν από συμβάντα και οι υπάρχουσες εν υπηρεσία δυνάμεις δεν επαρκούν. 

Βάση των παραπάνω και με δεδομένο ότι:

· Απαραίτητη προϋπόθεση για τον ορισμό σε πρόσθετη υπηρεσία του υπαλλήλου είναι η ύπαρξη εκτάκτων αναγκών εξ αιτίας συμβάντων και όχι η κάλυψη διαρκών και πάγιων αναγκών της υπηρεσίας. 

· Η εκπομπή περιπολικού όμως ή η επάνδρωση πυρ/κης εξόδου δεν αποτελεί έκτακτο γεγονός προς αντιμετώπιση που δημιουργήθηκε από συμβάντα αλλά αποτελεί προβλέψιμη και προγραμματισμένη υπηρεσιακή ενέργεια στα πλαίσια του επιχειρησιακού σχεδιασμού λαμβανομένου υπόψη την έλλειψη προσωπικού της υπηρεσίας μας. 

· Την συγκεκριμένη ημέρα και ώρα η υπηρεσία μας δεν είχε κανένα συμβάν σε εξέλιξη που έχρηζε περαιτέρω ενίσχυσης. 
   Παρακαλώ όπως μου απαντήσετε εγγράφως:

· Τους λόγους για τους οποίους κλήθηκα σε επιφυλακή και εργάστηκα πέραν του υποχρεωτικού μου ωραρίου με πρωτοβουλία σας.

·  Βάση ποιών σχετικών διατάξεων έγινε η υπέρβαση του χρόνου εργασίας . 

  Σε σχέση με τα παραπάνω σας αναφέρω ότι στο μέλλον δεν επιθυμώ να εκτελώ πρόσθετη υπηρεσία πέραν του κανονικού μου ωραρίου εάν δεν συντρέχουν οι λόγοι που προβλέπουν οι σχετικές διατάξεις.

 Παρακαλώ για τις δικές σας ενέργειες κα η παρούσα όπως κοινοποιηθεί στην Περιφερειακή Διοίκηση Πυρ/κων Υπηρεσιών  ………………………..   

                                                                                                …………..    ………….  

                                                                                                          ……/στης 

