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Συνάδελφοι                                                                                                                 
Η Ενωτική Αγωνιστική Κίνηση Πυροσβεστών Ηπείρου εν όψει του τακτικού Διοικητικού Συμβουλίου του Οκτωβρίου καταθέτει 4 θέματα με τις αντίστοιχες προτάσεις, ώστε να συμπεριληφθούν στην ημερήσια διάταξη:

ΘΕΜΑ 1Ο ΑΜΕΣΗ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ ΚΛΑΔΙΚΗΣ ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΗΣ

Η παράταξή μας λαμβάνοντας υπόψη:

· τις συνέπειες της αντεργατικής και αντιλαϊκής πολιτικής που έχει πλήξει και τον κλάδο μας

· τις νέες αντεργατικές εξελίξεις στις εργασιακές μας σχέσεις που θα επέλθουν με την αναδιάρθρωση των υπηρεσιών και το κλείσιμο των περισσοτέρων Π.Κ. σύμφωνα και με τις πρόσφατες δηλώσεις του Αρχηγού (βλέπε σχετικό δημοσίευμα στο site της Ε.Α.Κ.Π.) 

· τον νέο αντιδραστικό κανονισμό μεταθέσεων που θα επιφέρει το ξεκλήρισμα αρκετών συναδέλφων

· την επικείμενη εφαρμογή του 12ώρου ως ωράριο εργασίας σε αρκετές υπηρεσίες της επικράτειας, μετά και από την κατάργηση του 24ώρου με το Π.Δ. 55/2010, παρόλο που συνεχίζεται ΠΑΡΑΝΟΜΑ η εφαρμογή του σε ορισμένες υπηρεσίες της περιφέρειας. Καίρια ευθύνη φέρουν οι παρατάξεις Π.Α.Σ.Κ.Π. και Δ.Α.Κ.Υ.Π.Σ. οι οποίες στο Διοικητικό Συμβούλιο του Ιουνίου καταψήφισαν την πρότασή μας, για αποστολή εξώδικου και εκτέλεση των νόμιμων ενεργειών κατά της πολιτικής και φυσικής ηγεσίας, σχετικά με την εφαρμογή της 24ωρης εναλλαγής σε ορισμένες υπηρεσίες και κλιμάκια της περιφέρειας με προφορικές εντολές, σε αντίθεση με ότι προβλέπει η υφιστάμενη νομοθεσία. Τα αποτελέσματα αυτής της επιλογής είναι η άσκοπη καταπόνηση και οικονομική εξόντωση των συναδέλφων που εκτελούν το αντεργατικό εξαήμερο – οχτάωρο και ιδιαίτερα όσων υπηρετούν σε απομακρυσμένες από τα αστικά κέντρα υπηρεσίες

· τη στάση του προεδρείου της Π.Ο.Ε.Υ.Π.Σ. αλλά και της παράταξης της Π.Α.Σ.Κ.Π. με την εσκεμμένη κωλυσιεργία που επιδεικνύουν, σε ότι αφορά την οργάνωση και διεξαγωγή δυναμικών κλαδικών κινητοποιήσεων

καλεί το Διοικητικό Συμβούλιο της Ένωσης να πάρει άμεσα απόφαση για ένστολη πανελλαδική κινητοποίηση στην Αθήνα μέσα στο πρώτο δεκαπενθήμερο του Οκτώβρη, στο πλευρό των πρωτοβάθμιων σωματείων που θα ενεργοποιηθούν. Μέχρι στιγμής απόφαση έχει ληφθεί από τις Ενώσεις Στερεάς Ελλάδας, Λακωνίας και Χανίων. 
ΘΕΜΑ 2Ο ΜΕΡΙΚΗ ΕΠΙΦΥΛΑΚΗ ΣΕ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ ΣΤΙΣ 29-8-2010

Έπειτα από την έκδοση της υπ. αριθμ. 3843 Φ.105.9/17-9-2010 απάντησης της Π.Δ.Π.Υ. Ηπείρου στην ανακοίνωση της Ένωσης, επισημαίνουμε τα εξής: 

Σύμφωνα με την υπ αριθμ. 70418 Φ.109.1/21-12-2007 Απάντηση Αρχηγού Π.Σ. σε αιτήματα της Ε.Υ.Π.Σ. Βορείου Αιγαίου, η έκδοση της υπ αριθμ.20185 Φ.105.9/4-6-1999 Δ/γης Α.Π.Σ. «Επιφυλακή πυροσβεστικού προσωπικού και ρύθμιση συναφών θεμάτων» σκοπό είχε την εύρυθμη και ομαλή λειτουργία των υπηρεσιών, όταν για την αντιμετώπιση συμβάντων σε περιπτώσεις έκτακτης ανάγκης απαιτείται να τεθεί σε κατάσταση επιφυλακής το πυρ/κο προσωπικό, ώστε να υπάρχει ίση μεταχείριση μεταξύ τους και να μην γίνετε αλόγιστη χρήση αυτών. 

Επίσης σύμφωνα με την παράγραφο Β της εν λόγω διαταγής η κήρυξη 2ου σταδίου επιφυλακής διατάσσεται από τους αρμόδιους κατά περίπτωση διοικητές (Διοικητή Π.Υ. Νομού – Περιφερειάρχη), οπότε και θα πρέπει να αναγράφεται ο κωδικός του σταδίου επιφυλακής σε όλα τα υπηρεσιακά έγγραφα, προκειμένου να εκτελούνται από τους διοικούντες οι ανάλογες υπηρεσιακές ενέργειες που προβλέπονται από τη συγκεκριμένη διαταγή.   

ΘΕΜΑ 3Ο ΚΑΤΑΣΤΡΑΤΗΓΗΣΗ ΤΩΝ ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΩΝ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΤΑΓΩΝ ΠΕΡΙ ΩΡΑΡΙΟΥ ΣΤΗΝ Π.Υ. ΒΙ.ΠΕ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ

Με αφορμή τη συνέχιση του ορισμού των υπαλλήλων κατά τη διάρκεια των ημερήσιων αναπαύσεων (ρεπό) σε κατάσταση ελευθερίας από την υπηρεσία σε αντίθεση με ότι προβλέπεται από τις κείμενες διατάξεις, η παράταξή μας προτείνει την υποβολή μηνυτήριας αναφοράς κατά παντός υπευθύνου, όπως είχε αποφασιστεί στο Διοικητικό συμβούλιο του Αυγούστου. 

ΘΕΜΑ 4Ο ΕΛΛΕΙΨΗ ΤΟΥ ΑΠΟΛΥΤΩΣ ΑΝΑΓΚΑΙΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΤΟ Π.Κ. ΔΕΛΒΙΝΑΚΙΟΥ

Έγγραφο προς τη φυσική ηγεσία στο οποίο θα αναφέρεται η έλλειψη προσωπικού στο Π.Κ. Δελβινακίου, που την 1η του Νοέμβρη θα αριθμεί συνολική δύναμη 8 υπαλλήλων (7 πυροσβέστες – αρχιπυροσβέστες  και 1 αξιωματικό), μετά και από την πραγματοποίηση των μεταθέσεων 2 υπαλλήλων.

Επίσης θα αναφέρεται ότι η Ένωση δεν είναι διατεθειμένη να ανεχτεί παραβίαση ωραρίου με πρόσθετη εργασία και περικοπή ρεπό – αδειών, προκειμένου να καλυφθούν οι κενές θέσεις.

Σε περίπτωση που δεν καλυφθούν οι απολύτως αναγκαίες για τη λειτουργία της υπηρεσίας θέσεις του προσωπικού, με έκτακτες αποσπάσεις επιθυμούντων υπαλλήλων από όλη την επικράτεια, η βάρδια του κλιμακίου από 1-11-2010, θα λειτουργεί τις περισσότερες ημέρες του μήνα με 1 υπάλληλο με όσους κινδύνους ελλοχεύει αυτή η εξέλιξη για την πυρασφάλεια της περιοχής.     
Για την Ε.Α.Κ.Π. τα μέλη του Δ.Σ. της Ε.Υ.Π.Σ.Π.Η

Βλάχος Δημήτριος    Ράπτης Ιωάννης

