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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ)
και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να υπερβούν τις δεκαέξι (16) ώρες κατά περίπτωση το μήνα
4. Στην παραπάνω εργασία θα μπορούν να μετέχουν
και περισσότεροι υπάλληλοι, εντός όμως του ιδίου συ​
νολικού αριθμού των εγκρινομένων ωρών, με πράξη των
οικείων Δντων - Διοικητών Δνσεων, Υπηρεσιών και Μο​
νάδων του ΓΕΣ.
5. Ορίζουμε για υπερωριακή απασχόληση όλες τις
ημέρες της εβδομάδας και από της 15ης μέχρι της 22ης
ώρας για υπερωριακή απογευματινή εργασία και από
της 22ης μέχρι της 6ης πρωινής, αντίστοιχα, για νυ​
χτερινή εργασία, επειδή οι υπηρεσιακές ανάγκες που
επιβάλλουν την υπερωριακή απασχόληση των Υπαλ​
λήλων του ΥΕΘΑ/ΠΞΣ προκύπτουν όλες τις ημέρες και
ώρες της εβδομάδας (Στρατιωτικά Νοσοκομεία, Τηλε​
πικοινωνιακές και Μεταφορικές Μονάδες, Παραγωγικά
Εργοστάσια, και λοιπές Μονάδες που λειτουργούν επί
24ώρου και 12ώρου βάσεως).
Υπεύθυνοι για τη διαπίστωση των πραγματικών ανα​γκών και τον έλεγχο πραγματικής παροχής της υπε​ρωριακής απασχόλησης θα είναι οι Δ/ντές - Δ/κτές των Δ/νσεων - Υπηρεσιών και Μονάδων του ΓΕΣ που εδρεύουν σε όλη την Επικράτεια και στις οποίες υπη​ρετεί πολιτικό προσωπικό.
6.
Η δαπάνη που θα προκύψει από το σύνολο των
εγκριθεισών ωρών υπερωριακής απασχόλησης έτους
2009, ύψους δυο εκατομμυρίων εννιακοσίων πενήντα
χιλιάδων (2.950.000,00) € περίπου, σε καμιά περίπτωση
δεν μπορεί να υπερβεί τις πιστώσεις που έχουν εγγρα​
φεί στους οικείους κωδικούς αριθμούς προϋπολογισμού
ΓΕΣ έτους 2009, όπως αυτές θα διαμορφωθούν με το
ποσοστό αποδέσμευσης, που θα εγκριθεί.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Αθήνα, 10 Φεβρουαρίου 2009
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΑΣΟΥΛΑΣ
Αριθμ. 18159
(2)
Σύοταοη Κοινωφελούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυμία «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΛΑ-ΡΙΣΑΣ», κατά διαδοχή των αντίστοιχων δραστηριο​τήτων της ΔΕΤΠΟΛ, στο Δήμο Λαρισαίων.
Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ
Έχοντας υπόψη:
1) Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση/οργάνωση,
στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την
τοπική αυτοδιοίκηση» (ΦΕΚ 107/1997/Α).
2) Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθε​
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα»,
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του πΛ 63/2005
(ΦΕΚ 98 τ. Α').
3)
Τις διατάξεις των άρθρων 252-264, 269 του ν.
3463/2006 «Κύρωση του κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων»
(ΦΕΚ 114/2006^0.
4)
Τις διατάξεις του άρθρου 268 παρ. 4α του Κώδικα
Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006), σε συνδυασμό με
τις διατάξεις του άρθρου 270 παρ. 2 του ίδιου νόμου
και τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 12 του ν. 2539/1997

(ΦΕΚ 244/4.12.1997) «Συγκρότηση της Πρωτοβάθμιας Το​πικής Αυτοδιοίκησης».
5) Την υτΐ αριθμ 43254/31.7.2007 (ΦΕΚ 1492/Β/17.8.2007)
σπόφοση του Υπουργού Εσωτερικών «Κωλύματα, ασυμ​
βίβαστα, συγκρότηση και λειτουργία διοικητικού συμ​
βουλίου δημοτικών και κοινοτικών κοινωφελών επιχει​
ρήσεων του ν. 3463/2006».
6) Την υτί αριθμ 50891/10.92007 (ΦΕΚ 1876/Β/14.9.2007)
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Οικονομική Δι​
οίκηση και Διαχείριση των Δημοτικών και Κοινοτικών
Επιχειρήσεων του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (ν.
3463/2006).
7) Το υπ1 αριθμ. 10819/εγκ.16/2Ζ22007 έγγραφο του
ΥΠΕΣΔΔΑ σχετικά με το νέο θεσμικό πλαίσιο των Επι​
χειρήσεων ΟΤΑ.
8) Την υπ1 αριθμ. 71245/77/19.122007 εγκύκλιο του
Υπουργείου Εσωτερικών «Διευκρινίσεις ζητημάτων που
προκύπτουν από την εφαρμογή του νέου θεσμικού πλαι​
σίου για τις δημοτικές και κοινοτικές επιχειρήσεις».
9) Την υπ1 αριθμ 5851/22.6.2007 (ΦΕΚ 1157/Β/10.72007)
απόφαση μας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Γενικού
Γραμματέα Περιφέρειας Θεσσαλίας στο Γενικό Διευ​
θυντή της Περιφέρειας και στους Προϊσταμένους των
Διευθύνσεων και των Τμημάτων της Περιφέρειας».
10) Την από τον Ιούλιο του 2008 οικονομοτεχνική μελέ​
τη σκοπιμότητας σύστασης της Δημοτικής Κοινωφελούς
Επιχείρησης Λάρισας.
11) Την υπ* αριθμ 733/2008 απόφαση του Δημοτικού
Συμβουλίου του Δήμου Λαρισαίων, αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε τη σύσταση Δημοτικής Κοινωφελούς Επι​χείρησης από το Δήμο Λαρισαίων ως Νομικού Προσώ​που Ιδιωτικού Δικαίου, που διέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 252-264 του ν. 3463/2006. Τα κύρια στοιχεία του καταστατικού ίδρυσης της είναι τα εξής:
ΕΠΩΝΥΜΙΑ-
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΛΑΡΙΣΑΣ,
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ-
ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΤΟΥ ν. 3463/2006,
ΣΚΟΠΟΣ:
Σκοποί της κοινωφελούς επιχείρησης είναι:
1. Η οργάνωση των Υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής Πρόνοιας
Η οργάνωση των Υπηρεσιών Υγείας, Πρόνοιας, Κοι​νωνικής Πολιτικής, η βελτίωση της ποιότητας ζωής και η εξασφάλιση των απαραίτητων υποδομών για την υλοποίηση σχετικών προγραμμάτων. Η ανάπτυξη και υποστήριξη πρωτοβουλιών κοινωνικής παρέμβασης, που έχουν σαν αποδέκτες ευρύτερες ομάδες ανθρώπων που χρήζουν βοήθειας για ένταξη ή επανένταξη στο οικονομικό γίγνεσθαι.
Ειδικότερα στις δραστηριότητες του Τομέα Υγείας και Κοινωνικής Πρόνοιας της Επιχείρησης συμπεριλαμ​βάνονται:
· Η δημιουργία και λειτουργία τμημάτων Υγείας και
Προληιττικής Υγιεινής, Ψυχολογικής Υποστήριξης και
Ιατρικής Συμβουλευτικής, Αιμοδοσίας, Εργαστηρίων και
Υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Ιατρικής Περίθαλψης.

· Η υλοποίηση προγραμμάτων στήριξης και παροχής
υπηρεσιών σε άτομα άπορα, τρίτης ηλικίας που χρει​
άζονται ιδιαίτερη φροντίδα και η λειτουργία Κέντρων
Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.).
· Η υλοποίηση ειδικών προγραμμάτων και λειτουργία
ειδικών τμημάτων παραγωγής προϊόντων ή παροχής
υπηρεσιών από και προς άτουα ιιε
