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KAAEXMA

Yovaderpe IvpooPéotn Omwg dwmotovelg kar 1 ocvykvBépvnon XYPIZA-ANEA
KivOnke oy dwe pOTA LE QVTY TOV TPONYOLUEVOV. META and AmTAETN VTOGYEGIOLOYIO KoL
KAATIKO OUAURaTO, (P1CLOTOINGE TNV YNPO TOL EAANVIKOD AcoV Kol TV €£apyvpPpOGE LE
TNV VAOTOINGT VEQV AVTIAUIKOV — AVTEPYUTIKOV PETPOV.

[Mo por akdun eopd YTOTNGAY CADVTNTO TO SIKELONATA 60V, LEGH COPEiNg VEOV HETP®V,
T0L 07010 GE GLVOLAGHO LE OAD TO TPONYOVUEVE TOV £IVAL GE LGYV, LLOG 00 YOUV GTI| QTAOYLA
Kol TNV €€aOAim6T, EELINPETOVTAS TAVTOXPOVO TO GCOUPEPOVTAE NEYALMOV EMUYEIPNUATIKOV
opilov.

Avtol Tov guEavICOvVTaV MG TAYO GVTIUVIHOVIOKOL E£QAPUOGAV TO TPITO PUVIUOVIO TOL
nepthappdverl datdéelg mov Toakifovy Tovg £veTorovg, OTmg Kol 6Aovg Tovg epyalopevoug,
TOVG GVTOUTAGYOAOVIEVOVS KOl TOVG PTMOYOVS AYPOTES.

Yoykekpuéva tepriopfavovron:

e Avinocelg otovg auecovg Kol EPPEGOvg @Opovg Onwg kol oe Pacikd mpoidvra
owpioong.

o AVENGES OTIC OOQPUMOTIKEG NOG E10QPOPES KOl OTIS EI6QPOPES YO VYELOVOUIKT
nepifaiy.

o Avnoeis ota 0pLo nAkiog cvvtagloddtnong, mov Ha avélBovv 6to 670 kot 6To 620
£T0G, KATA TNV TPAOTI EPOPLOYT].

o Meawwoeig pobov, e ™ dnuovpyia véov pieboroyiov yio 1o Anpdclo Kot yia Tovg

£VOTOLOVG, TOL GTOYEVOLV GTNV EVUPUOVION TOV HGOOV TV dNUOGI®V VTUAAA®V,
LE ALTOVG TTOL LY VOVY CNUEPX GTOV LOLMOTIKO TOREN.

e MsalOGES TOV KUPLOV KOl EMKOVPIKOV OLVTAEEMV, O1GAVON TNG EMIKOVPIKIS
06PaMOoNG KOl ETAVATPODONCT TOV GLUGTHUATOC TOV EXUYYEANOTIKOV TOUEIOV TOV
vopov Pénmo.

e FElootikomoinomn g epyacioc, KOTdpynon ™S Hovipng Kot otafepig d0vAeldg e
OIKOMUOATO KOl TATPY| ATEAEVOEPWOT TOV EMAYYEAUATOV.

e AlwoAdynon ONUOcGI®MV VANPECLOV, LE TPOOTTIKY TNV TEPUTEP®D GLYYMAVELCT KOl
KOTAPYNON APKETAV EE AVLTOV.

e AfoAdynon Kol KIvITIKOTNTO TOV ONUOGIOV VTUAM|AMYV, LE VEEC OMOAVGELS
POCOTIKOV Kol cOpeio LETAOECEWV.

e EmmAéov mepropiopds tov damavav oe kowvwovikég vanpecieg (Yyela, [Moudeia,
[Tpévora KAT).

To véo pvnuoévio Opmc, gpmepreyel Kot daTdselg mov npoPAémovv véa YPNUATOOOTIKG
nakéto ano v Evponaikn) "'Evoon Yo Toug peydrovg emyeipnpatikovg Kot Tpamelikovg
ORIAOVG, OTTMG KOL VEEG EKYMPNOELS TOREOV TG OIKOVORING OALL KOl KPUTIKOV OOUMV NE
Eemovnua TG onuiécweg mepovoiag (AMpdvia, agpodpiOpa, GLONPOOPOUIKEG KOl OOUKES
aptnpiec, evépyeln), emtaybvovtag 6To HEYISTO Pabud T cvykévipmon tov TAodTov 6g Alya
YEPLOL.

TOVAOELPE, £YEIC COPEVUEVT] EUTTELPIOL LKOVT] Y10l VO, EVTOTTIGELS TIS TAYIOES TOV GTIVOLV KOl
dgv TPEMEL VoL TNV OPNOELS oveKUeTAAAeLTN. Mmopeig va PByeig oto mpoosknivio. Ildpe v
v60eon ota YEpro cov. Mmopovpe va kabopicovpe ot id101 TIS TOYES NOG.


http://www.eakp.gr/
mailto:eakp1999@gmail.com

O nyeoieg Kol 01 VTOLOUTES TAPUTAEELS TV GUVOIKUAIGTIKAV 0PYAVOV TOV TONATOV
Ac@ahieiag, EmyEPOVY Vo GE KAVOLV VO TIGTEYELG OTL O VITEPAGTIGTOVV T GLUPEPOVTA GOV.
Eivar avtol mov gvBuypappictnkov kot otpiiov 115 €mAoyéc TOV KLBEPVAGE®V TOL
TGAKIOOV TO SIKULONATO TOV EPYULOPNEVOV.

Epeig, og kahoOpe o€ kowvo ayove poli pe gkeiveg Tig dvvapelg mov Palovv gumoora
OTNV EMELAGT] TOV VEOV OVTIEPYUTIKMOV — OVTIAATKOV HLETPOV KOl TAAEVOVV VA OVOUKTI|GOVUE TO
GUVOA0 TMV ATOAELOV TOV pog £xovv emPan0el v tehevtoio TEVTAETIO.

Eivan ciyovpo 011 TO €mdpevo owastnpno 1 enibeon tovg Oa evrabdel kol n eraypvTVoT
pog empairetrar vo givar SLopkig.

H Evotukn Ayovietikn] Kivinon I[Mvpoofeotov o¢ korel 6T0 cvrlaintiplo mov
owpyavovovy ot ovvapelg Tov ILA.ME. ot A.E.Q. 10 Xappato 05/09/2015 otic 6 p.p.
oTNV TAUTELD APLETOTELOVG.

Eniong, avtumpoconeia g E.AK.IL. 0o mweprodevoel o mupooPeotikég vanpeoieg g
BOgocarovikng mpokelévou va Ppebel kovid otovg cuvadéApovg Yy €9’ OANG NG VANG
culntnon  yopw am’ T wPOPAMpOTE OV  KOAOVMOOTE VO OVTIUETOTIGOVNE,
cuUTEPIAOUPAVOUEVOY Kol aVT®V TTov B TpooTtefodv 6TIC TAATEG PO Amd TNV EXEAOCT] TOV

e€OVTOTIKAOV péTpVv mov Oa enéABovv pécw tov Tpitov pvipoviov.

I'o v E.AKUIL
H Extereotikn I'pappoteio



	 Αυξήσεις στους άμεσους και έμμεσους φόρους όπως και σε βασικά προϊόντα διαβίωσης.
	 Αυξήσεις στις ασφαλιστικές μας εισφορές και στις εισφορές για υγειονομική περίθαλψη.
	 Αυξήσεις στα όρια ηλικίας συνταξιοδότησης, που θα ανέλθουν στο 67ο και στο 62ο έτος, κατά την πρώτη εφαρμογή.
	 Μειώσεις μισθών, με τη δημιουργία νέων μισθολογίων για το Δημόσιο και για τους ένστολους, που στοχεύουν στην εναρμόνιση των μισθών των δημοσίων υπαλλήλων, με αυτούς που ισχύουν σήμερα στον ιδιωτικό τομέα.
	 Μειώσεις των κύριων και επικουρικών συντάξεων, διάλυση της επικουρικής ασφάλισης και επαναπροώθηση του συστήματος των επαγγελματικών ταμείων του νόμου Ρέππα.
	 Ελαστικοποίηση της εργασίας, κατάργηση της μόνιμης και σταθερής δουλειάς με δικαιώματα και πλήρη απελευθέρωση των επαγγελμάτων.
	 Αξιολόγηση δημοσίων υπηρεσιών, με προοπτική την περαιτέρω συγχώνευση και κατάργηση αρκετών εξ αυτών.
	 Αξιολόγηση και κινητικότητα των δημοσίων υπαλλήλων, με νέες απολύσεις προσωπικού και σωρεία μεταθέσεων.
	 Επιπλέον περιορισμός των δαπανών σε κοινωνικές υπηρεσίες (Υγεία, Παιδεία, Πρόνοια κλπ).
	Επίσης, αντιπροσωπεία της Ε.Α.Κ.Π. θα περιοδεύσει σε πυροσβεστικές υπηρεσίες της Θεσσαλονίκης προκειμένου να βρεθεί κοντά στους συναδέλφους για εφ’ όλης της ύλης συζήτηση γύρω απ’ τα προβλήματα που καλούμαστε να αντιμετωπίσουμε, συμπεριλαμβανομένων κα...
	Για την Ε.Α.Κ.Π.
	Η Εκτελεστική Γραμματεία

